REGIONE ST,

CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

(D.PR.S. 23 Maggio 1997, n.150)

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

N. ﬁl—l E Qf OGGETTO: Collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta del dipendente sig.
Fronte Giovanni mato il 15/12/1949 a far data dal 31 luglio 2016 (ultimo giorno

DEL Q/Q' T’l%}lg lavorato).-
bl Y
L’anno duemilasedici, il giomo i W{Q\/{ del mese di \Q ) , in Ragusa, nei

locali del Consorzio di Bonifica n.8 di Ragusa;

! Direttore Generale, Dr. Giovanni Cosentini,

VISTA la L.R. 1.45/95 e successive modificazioni ed integrazioni,

VISTCO il D.ER.S. dell’8.2.1996, n.33, pubblicato nella GUR.S. n.19 del 20.4.1996, relativo alla
delimitazione del territorio del Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa;

VISTO il D.PR.S. del 23.5.1997, 1.150, pubblicato nella GURS. n.49 del 6.9.1997, con il quale & stato
costituito il Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa ¢ dichiarata la soppressione dei Consorzi di Bonifica
dell’ Acate, Ispica e Seicli;

VISTA la delibera n.168/2008 della Giunta Regionale con la quale & stato espresso parcre favorevole allo
schema di decreto presidenziale che modifica lo schema tipo dello Statuto dei Consorzi di Bonifica della
Regione Siciliana;

VISTA la delibera consortile n.69/2008 con la quale si & provveduto ad apportare allo Statuto di questo
Consorzio le modifiche previste dalla superiore delibera di Giunta Regionale n.168/2008;

VISTA. la delibera 1n.463/2009 della Giunta Regionale con la quale & stato ospresso parero favorevole
all’approvazione della superiore delibera consortile 1.69/2008 concernente le modifiche allo Statuto
Consortile;

CONSIDERATO che le modifiche come sopra apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il principio
della separazione tra organi di indirizzo politico ed organi di gestione;

" RITENUTO che ricadono adesso nella competenza dei Dirigenti tutti gli atti di cui all’art.41 ter, con
ulteriore riserva esclusiva a favore del Diretfore Generale per gli atti di cui alle lettere a), ¢) ed ) del citato
articolo, nonché, come criterio generale, tutti i provvedimenti comportanti la gestione finanziaria, tecnica ed
amministrativa del Consorzio, compresa ’adozione di tutti gli atti che impegnano I’ Amministrazione verso
P’esterno;

VISTA la Legge Regionale n.5 del 28.1.2014, artt.12 e 13;

VISTA la Legge Regionale n.13 dell’11.6.2014, artt.4 e 12, comma 2°;
me/sé




VISTA la delibera n. 32 del 26/02/1999 con la quale veniva riconosciuto a tempo indeterminato a
far data dal 16 marzo 1999 il sig. Fronte Giovanni nato il 15/12/1949;

CONSIDERATO il D.I. n. 201/2011, convertito in legge n. 214/2011, che all’art. 24 introduce la
cosiddetta riforma pensionistica in vigore dal 1° gennaio 2013;

CONSIDERATO che alla luce della normativa sopra citata, il dipendente di che trattasi deve essere
collocato a riposo al compimento di 66 anni e 7 mesi, e quindi al 1° agosto 2016;

VISTA I’istanza assunta al protocollo consortile al n. 8112 del 27/07/2016 con la quale il sig.

Fronte Giovanni tramite 1l Patronato chiede il recesso del rapporto di lavoro con decorrenza dal
31/07/2016 (ultimo giorno lavorativo);

CONSIDERATO che alla data del 31/07/2015 (ultimo giorno lavorativo) il dipendente sig. Fronte-
Giovanni raggiunge un’anzianita contributiva di 17 anni, 4 mesi ¢ 16 giorni;

DETERMINA

- di collocare a riposo, per raggiunti limiti d’etd, il dipendente sig. Fronte Giovanni 1 cui dati
sono riportati nella seguente tabella:

Decorrenza 31/07/2016 (ultimo giorno lavorato)

Anzianita di servizio Anni 17, mesi 4 e giorni 16

Data inizio rap. di lavoro 16/03/1999

C.E.. FRNGNN49T15E366L

Luogo e data di nascita Ispica 15/12/1949

Residenza Ispica via Mario Rapisardi, 8

Domicilio * “oE ¢ “

Titolo di Studio Licenza Media

Sede lavorativa Foce Vecchia - Ispica

Qualifica Operaio specializzato 3MT. 1° liv. —
Compenso lordo annuo €25.716,38 |
Codice FEnte Previdenziale | 1009097

(matricola INPS)

Letto, confermato e sottoscritto.

HLDIRIEENTE P
AREA AMMIMISTRATIVA He SIRETTOR
Dir. (TP Gurvieri (Doit. Giofan




